Uitleg Loonstrook — Basis

Via staffable.com kan je inloggen in Staffweb met je inlog en kom je op je persoonlijke pagina. Daar
vind je al je persoonlijke gegevens zoals je contract, loonstroken en betalingen.

Mocht je je inloggegevens niet meer hebben, neem dan contact op met kantoor via
staffable@miseenplace.eu of telefoonnummer 043-2051001, dan kunnen we je een nieuwe inlog
verstrekken.

Hieronder zie je een voorbeeld loonstrook met uitleg over de basis elementen.

Projectburo Staffable Payroll BV
Jeruzalemweg 2
6222 NG Maastricht

Basisgegevens

staffa

Periode 12.1 (01-12 im 31-12-2014) | Datum 06-01-2015 | Geboortedatum
Afdeling Daturn in dienst Soortloner Maandloner
Werknemer Datumn uit dienst Bedrijfsauto Nee
Functie Horeca medewerker | Basissalars 149517 | LH-Tabel Witte tabel
BSN/Sofinr Basisuurloon 1. L BT-L 36,250 %
Uren per periode 0,00 | Minimumloon 1495 20| He q .J_a
Salariscomponenten
Basis Normaal Bijzonder Totaal Cumulatief
tarief tarief
Salaris bruto uur 2. 819,47 819,47 2583,26
Loon werknemersverzekeringen 819,47 2047 67
Loon loonheffing 819,47 2047 67
Loonheffing 3. 81947 -81,58 -81,58 -346,00
Netto 737,89
e —
[uit te betalen 4. {73789 [y 260167
p —
Specificatie betaling
737.89
izAN NL I 737,89
Cumulatieven Dagen
Totaal Periode Totaal
Periode salaris 2595 45 Gewerkt 13,00 40,00
Loon voor SVYW 2947 67 Vakantie 0,00 0,00
Loon voor loonheffing 2947 67 Wachtdagen 0.00 0,00
Loonheffing -346,00 Ziek 0,00 1,00
Arbeidskorting 110,58 Bedrijfstakeigen 0,00 0,00
regelingen
Loonheffing 13,00 41,00
Sociale 13,00 41,00
verzekeringswetten
Reserveringen
Stand: Vorig Bij Af Nieuw
RES - Vakantiegeld 0,00 65,56 0,00 65,56
RES - Vakantiedagen [ -uren 0,00 9,89 0,00 9 59
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Bovenaan de loonstrook staan je basis gegevens. (aangegeven met rood)

1.

Hier staat je basisuurloon vermeld. Dat is je bruto uurloon exclusief vakantie toeslag en
vakantiedagen (VT/VD). Dit is je kale bruto uurloon wat je verdient per gewerkt uur.

Hier staan de gewerkte uren van die betreffende maand. Als je die uren vermenigvuldigd
met je basisuurloon, zoals bij 1, krijg je je totale bruto loon.

Afhankelijk van of je wel/geen loonheffingskorting toepast, staat hier je loonheffing

afdracht. Dit is de belasting die moet worden afdragen.

- Als je WEL loonheffingskorting toepast, mag je elke maand +/- €500 belastingvrij
verdienen. Kom je daarboven uit met je bruto loon, zal je over dat meer bedrag belasting
moeten afdragen.

- Als je GEEN loonheffingskorting toepast, moet je vanaf de eerst verdiende euro belasting
afdragen.

Hier staat je netto loon vermeld, wat ook daadwerkelijk wordt overgemaakt naar je
bankrekening. Dit bedrag wordt berekend door de belastingen af te trekken van je bruto
loon exclusief VT/VD.

+ het is mogelijk dat in jouw geval hier ook pensioen vermeld staat. Indien je in het
pluspensioen valt, dien je zelf 4 % van jouw bruto loon te sparen. Dit is niet optioneel.

Onderaan de loonstrook staan je reserveringen (aangegeven met blauw)

Naast je bruto exclusieve loon spaar je ook vakantietoeslag en vakantiedagen (Vt/VD) op. Het
verschil tussen jouw bruto loon inclusief en bruto loon exclusief VT/VD komt voort uit dit
spaarsysteem. Let op, je vakantietoeslag staat vermeld in euro’s, je vakantiedagen/-uren staat

vermeld in uren.

1.

Hier staat vermeld wat er die maand voor jou gespaard is.

Dit is je nieuwe saldo aan het einde van de betreffende maand. Je reserveringen betalen we
twee keer per jaar uit, met de maandafsluiting van mei (deze betaling ontvang je begin juni)
en met de maandafsluiting van november (deze betaling ontvang je begin december). Mocht
je in de tussentijd uit dienst treden, betalen we met de eerst volgende maandafsluiting al je
reserveringen uit.

Je vakantietoeslag staat vermeld in euro’s. Om van je vakantiedagen/-uren een bedrag te
maken, vermenigvuldig je de uren met je basisuurloon (bovenaan de loonstrook). Op die
manier weet je wat je reserveringen zijn. Let op ! Vakantietoeslag en vakantiedagen zijn door
de belastingdienst bijzonder belast in Nederland. Dit houdt in dat minimaal 36.5% belasting
van moet worden afdragen.

Mocht je graag meer uitleg ontvangen over je loonstrook of specifieke delen daarvan, neem dan
contact op met ons kantoor via staffable@miseenplace.eu of telefoonnummer 043-2051001.

Team Staffable
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